
IESTĀTIES ARODBIEDRĪBĀ 
IR PAVISAM VIENKĀRŠI 
Apmeklējiet www.unitetheunion.org 
vai aizpildiet šo veidlapu 
norādītajā kārtībā

1	 Vispirms ievadiet informāciju par sevi
Lūdzu, norādiet precīzu informāciju, lai 
mēs ar jums varētu sazināties. Ja jums 
ir e-pasts, lūdzu, norādiet tā adresi. 
Atzīme par etnisko izcelsmi palīdzēs 
mums piedāvāt noteiktām biedru 
grupām paredzētus pakalpojumus.

2	 Atzīmējiet biedra naudas likmi un vai 
strādājat pilnu vai nepilnu darba laiku 
Ja esat autovadītājs un vēlaties izmantot 
Autovadītāju programmu, lūdzu, atzīmējiet 
attiecīgo rūtiņu, lai saņemtu atsevišķu 
pieteikuma veidlapu šim pakalpojumam.

3	 Ievadiet informāciju par darba devēju
Darba vietas pasta indekss palīdzēs mums 
noteikt, kur vistuvāk atrodami mūsu 
arodbiedrības biedri un amatpersonas 
gadījumā, ja jums būs vajadzīga palīdzība. 
Tāda papildu informācija kā nacionālais 
apdrošināšanas numurs palīdzēs mums 
apstrādāt pieprasījumus un risināt problēmas.

4	 Izvēlieties maksāšanas metodi
Vai nu atvilkumu tieši darba vietā, vai 
maksājumu no algas vai tiešā debeta 
maksājumu no jūsu bankas vai krājsabiedrības. 

5	 Tiešā debeta rekvizīti
Ja esat izvēlējies šo metodi.

6	 Iepriekšēja dalība arodbiedrībā

7	 Paraksts un datums
Tad iesniedziet veidlapu Unite 
pārstāvim vai nosūtiet pa pastu 
arodbiedrības reģionālajam birojam.

UNITE ARODBIEDRĪBA
ATBALSTS JEBKURĀ 

DARBA DZĪVES POSMĀ
IR SVARĪGI, lai kāds būtu jūsu pusē. Mēs vēlamies, lai jūs 

justos droši savā darbavietā. Tikai tāda arodbiedrība, kurai ir 
Unite mēroga finansiālais, juridiskais un nozares atbalsts, spēj 
nodrošināt jums vajadzīgo pārstāvību un ietekmi darbavietā.

MŪSU MĒRĶIS ir piedāvāt jums vislabākos pakalpojumu 
nosacījumus un sniegt jums konsultācijas un atbalstu jebkurā 

jautājumā, kas saistīts ar jūsu darbu. Lai saņemtu vairāk 
informācijas, sazinieties ar mūsu biroju. Biroju kontaktinformācija 

ir atrodama interneta vietnē www.unitetheunion.org

TIEŠĀ DEBETA GARANTIJA
Šo garantiju sniedz visas bankas 
un krājsabiedrības, kas pieņem 
tiešā debeta maksājumu 
uzdevumus. Ja mainīsies tiešā 
debeta maksājuma summa, 
datums vai biežums, Unite 
arodbiedrība jums par to 
paziņos 10 dienas pirms naudas 
atskaitīšanas no konta vai citā 
apstiprinātā termiņā. Ja jūs lūgsiet, 
lai Unite arodbiedrība iekasē 
kādu maksājumu, maksājuma 
summa un datums tiks 
apstiprināts pieprasījuma brīdī. 
Ja tiešā debeta maksājums būs 
nepareizs Unite arodbiedrības, 
bankas vai krājsabiedrības kļūdas 
dēļ, jūs varēsiet nekavējoties 

saņemt atpakaļ visu no bankas 
vai krājsabiedrības pārskaitīto 
naudas summu. Ja jūs būsiet 
saņēmis atpakaļ naudu, kuru 
neesat tiesīgs saņemt, jums 
tā būs jāatmaksā pēc Unite 
arodbiedrības pieprasījuma. Jūs 
varat jebkurā laikā atcelt tiešā 
debeta maksājumu, sazinoties 
ar savu banku vai krājsabiedrību. 
Var būt nepieciešams rakstisks 
apstiprinājums. Lūdzu, informējiet 
arī mūs.

DATU AIZSARDZĪBAS LIKUMS
Iestājoties Unite arodbiedrībā, 
jūs sniedzat informāciju, ko 
var izmantot administratīvām 
va jadz ī bām, vē lēšanu 

organizēšanai un citiem ar likumu 
noteiktiem mērķiem.
Ja jūs neatzīmēsiet rūtiņu pie 
atzīmes „Datu aizsardzības 
likums”, jūs piekritīsiet, ka Unite 
arodbiedrība nodod jūsu datus 
citam personām, lai tās varētu 
reklamēt savus pakalpojumus 
arodbiedrības biedriem 
(piemēram, apdrošināšanu). 
Šādā nolūkā mēs varam nodot 
jūsu personas datus pakalpojumu 
sniedzējiem vai aģentiem. 
Taču, izpaužot jūsu datus, mēs 
noslēgsim līgumu, lai šī informācija 
tiktu aizsargāta.
Mēs vai pakalpojumu sniedzēji 
var ar jums sazināties pa pastu, 
tālruni, e-pastu vai ar īsziņu 

palīdzību vai kādā citā veidā, par 
kuru mēs ar jums vienosimies, 
lai informētu jūs par precēm, 
pakalpojumiem vai reklāmām, 
kas jūs varētu interesēt. Mēs 
glabāsim jūsu datus zināmu 
laiku, lai varētu ar jums sazināties 
un informēt jūs par saviem 
pakalpojumiem.
Jums ir tiesības pieprasīt savas 
informācijas kopiju (par to mēs 
iekasējam nelielu maksu) un labot 
pamanītās neprecizitātes. Lai 
sekotu tam, vai mēs ievērojam jūsu 
norādījumus, un lai uzlabotu jums 
sniegtos pakalpojumus, apmācot 
savus darbiniekus, mēs drīkstam 
veikt informācijas apmaiņas 
pārraudzību vai dokumentēšanu.


